
　　年　　月 　日

１０産前産後休業申請書

　殿

下記の通り産前産後休業を取得いたしたく、申請いたします。

また、出産日以後は速やかに連絡いたします。

記

	社員番号
	－
	部署
	     　

	氏名
	

	出産予定日
	　　　年　　 　月　　　日

	産前休業開始日(出産予定日を含む42日) 
	　　　年　　 　月　　　日

	扶養予定(健康保険・所得税)
	あり・なし

	育児休業予定
	あり・なし

	時間短縮勤務予定

· 産後休業又は育児休業終了後
	あり・なし

	休業中の連絡先（書類送付先等）
	〒　　－　

TEL：　　（　　）　　　関係（　　）

Email：

	※人事部使用欄
	

	実出産日
	　　　年　　 　月　　　日

	産後休業開始日(実出産日の翌日以降56日)
	　　　年　　 　月　　　日

	その他連絡事項：


　　

	所属長
	担当者
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